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Valevale per i dipendenti inguadrati ai livelli 11, 11l & IV alla data del 30 aprile 2017

»

ES

appartenenti alle U.O. delle Direziani SP1, Energia e Gestore Indipendente reti gas

Il giorno 26 del mese di aprile dell'anne 2017, presso da sede legale della Societd sita in Via Ammiraglio
Gravina 2/e, & stato stipulato il seguente accordo tra:

[l Consiglio di Amministrazione e la Direzione aziendale di AMG ENERGIA 5.p.A. rappresentati dal Fresidente
Giampaolo Galante, 1f Consigliere Nicola Puccio e il Direttore Generale Dario Allegra

E

Le Organizzazioni Sindacali Filctem- CGIL, Femca-CISL e Ulltec-UIL, rispettivamente rappresentate dai Signori
Francesca Lannino, Michele Valentino, Gigvanni Musse e Baurizio Terrani.

Fremesso che

In data 5 aprile 2017 {l Consiglio di Amministrazione della Societa ha deliberate gli avanzamenti di livello per
i dipendenti inquadrati tra il 11 e IV livello con decorrenza 1 maggio 2017;

durante tutti gli incontri sindacali dei primi mesi dellanne era stato stabilito concordemente con le 00.55.
che gli avanzamenti sopra citati sarebbero in parte stati finanziati con la rimadulazione degli accordi di 1l
livello;

in data 30 aprile p.v. andranno in scadenza le praroghe degli accordi di 1 livello settoscritti in data 22
febbraio 2016 e integrati con accordi dell’ll maggio 2016, disotte riportati e i cui contenuti fanng parte
integrante del presente accordo:

- Accordo |l fase progetto studio e sviluppo della repostistica interna in uso presseo [a Direzione
Pubblica lluminazions;

- Accordo lavoratori U.O. manutenzione impianti BT;

- Accordo lavoratori U.O. Verifiche Pericdiche e Manutenzione programmata;

- Accordo lavoratori impiegati nel turno serale;

- Accordo relative a recuper di produttivita e miglioramento della gualita del servizio collegatia
livelli specifici e generall di qualita comimerciale in capo alla Direzione Gestore indipendente e della
Direzione Energia. :

31 CONVIENE

1. La premessa forma parte integrante e sostanziate del presente accordo;
2. |l presente accordo sostituisce guelli in scadenza citatiin premessa; 3

AL T

j

i K
™




3. Le parti st danno reciprecamente atto che il presente accardo & suscettibile di revisione in caso
di riqualificazione del personale;

4, L' Accordo Il fase progetto studio e sviluppe della reportistica interna in uso pressa la Direzigne
Pubblica Numinazione, alle condizioni e modalitd di cui al precedente accordo in scadenza
viene confermato e sottoscritte in data odierna;

5. L' Accorde lavoratori impiegati nel turno serale viene rimodulato nel seguente modo: erogare
al soggetti gia elancati nell'accerdo del 22 febbraio 2016  una indennita incentivante nella
risura di £ 15,00 lordi per gli operai e £ 10, 00 lordi per gli impiegati tecnici per ogni notte di
presenza effettiva nel servizio...”;

6. | dipendenti che non hanno avuto Favanzamento di livello percepiranno una indennitd “ad
personam” asserbibile in caso di promezione, pari al 50% di guanto sino ad oggi percepito in
virttr degli accordi di il livello citati in premessa;

7. ldipendenti di cui agli accordi sindacali sottoscritti in data 7/7/2014 pratocollo nin. 3685 & 9686
che non hanno avuto i passaggio dilivelle, allo scadere della rinuncia fatta, percepiranno una
indennita "ad personam” assorbibile ih caso di promozione, pari al 50% di quella che sarehhe
lero spettata in caso di validita degli aceordi in scadanza.

8. |l presente accordo & valido fino al 3171272018,

[ropo ampia discussione le 00,55, accettano,
{Juesto accorde non avra alcuna refluenza su altri istituti contrattuali.

Copia del presente accordo verra depositata presso 'UPLMO.

Letto, confermato e sottoscritto

AMG ENERGIA S.p.A.

LE 00.55
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