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AMG ENERGIA S.p.A. — PALERMO 3008310

Avviso pubblico per I’individuazione di soggetti idonei a disimpegnare il Servizio di assistenza
alle funzioni aziendali sulla sicurezza sul lavoro, di cui al D.Lgs. 81/08, ¢ I’aggiornamento delle
procedure di sicurezza nelle attivita lavorative aziendali, a compendio del Documento di
Valutazione dei Rischi.

La AMOG Energia S.p.A., con sede in Palerimo, Via Ammiraglio Gravina, 2/, capitale sociale
Euro 95.196.800,00, interamente versato, codice fiscale e numero di iscrizione presso il registro
delle Imprese di Palermo 04797170828, numero REA 217772, soggetta ad attivita di Direzione
e coordinamento del Comune di Palermo, ricerca soggetti, aventi specifiche competenze di
carattere tecnico, organizzativo e legale disponibili a disimpegnare il servizio di assistenza alle
funzioni aziendali sulla sicurezza sul lavoro, di cui al D.Lgs. 81/08, a titolo esemplificativo ¢

non esaustivo mediante:

1. Analisi e verifica documentale:
I.1. della congruita del regime autorizzativo aziendale, in materia di sicurezza dei
lavoratori sui luoghi di lavoro;
1.2, della rispondenza a norma dei presidi antincendio e di primo soccorso;
1.3, della rispondenza a norma della sicurczza eletirica;
1.4. della rispondenza a norma dell’igiene ambientale dei locali di lavoro;

1.5. dellarispondenza a notina delle macchine ed attrezzature utilizzate;

2. Eventuale aggiornamento:

2.1. della valutazione dei rischi e delle relative misure di prevenzione (compresa
’individuazione delle attrezzature da lavoro e dei D.P.1 adeguati all’attivita da
svolgere);

2.2. del documento delle misure di sicurezza attuate e di quelle da attuare;

2.3. del programma delle misure preventive ¢ protettive per una progressiva riduzione
dei rischi;

2.4. dell’agenda delle attivita di informazione ¢ formazione dei lavoratori;

2.5. del piano di emergenza ¢ di evacuazione aziendale;

nonché Paggiornamento delle procedure di sicurezza nelle attivitd lavorative aziendali, a
compendio del Documento di valutazione dei rischi.

1 soggetti interessati dovranno essere in possesso dei requisiti d’ordine generale di cui all’art. 38
del D.Lgs. n. 163/2006 ¢ succ. mod. e integr., nonché quelli specifici per disimpegnare il
servizio di che trattasi,

Sono ammessi a presentare candidature, i soggetti di cui all’art. 90, co. 1 lettere d), ¢), f), {~bis),

g), h) del Codice dei contratti, approvato con D.Igs. n. 163/2006 ed in possesso dei seguent




requisiti minimi:

- Titolo di studio e formazione specifica per disimpegnare il ruolo di Responsabile del Servizio
di prevenzione e protezione di cui al D.Lgs. 81/08;

- TEsperienza in materia di sicurezza, prevenzione e protezione, maturata nel disimpegno di
servizi analoghi a quello di che trattasi.

I soggetti interessati dovranno prendere visione delle attivitd lavorative dell’Azienda, nonché

del suo Documento di valutazione dei rischi, prima di presentare la propria candidatura, alla

quale dovra essere allegato verbale di presa visione rilasciato dalla stessa Azienda.

L’importo del servizio a base di affidamento in oggetto & pari ad Euro 10.000,00 di cui Euro

6.000,00 per il servizio di assistenza &d Furo 4.000,00 per I’aggiornamento delle procedure di

sicurezza, olire L.V.A. ¢ contributi di legge, compresi oneri per sicurezza, degli eventuali

collaboratori del soggetto.

Il periodo di assistenza ¢ di anni uno naturale e consecutivo a decorrere dalla data dell’ordine,

mentre Paggiornamento delle procedure di sicurezza nelle attivita lavorative aziendali dovra

essere reso entro centoottanta giorni naturali ¢ consecutivi dalla data dell’ ordine.

Presentazione delle candidature

Le candidature dovranno pervenire in AMG ENERGIA S.p.A. a mano o a mezzo di posta celere

o di raccomandata del servizio postale statale o di agenzia autorizzata, in plico sigillato enlro ¢
42,00, ael iomo . 441 GEN. 20

non oltre le ore ... &g MU ... del giorno ... e AL ERBL LV L

Sul plico dovra inoltre chiaramente apporsi la seguente scritta:

Manifestazione di disponibilitt a disimpegnare il servizio di assistenza alle funzioni aziendali
sulla sicurezza sul lavoro, di cui al D.Lgs. 81/08, e ['aggiornamento delle procedure di
sicurezza nelle attivita lavorative aziendali, a compendio del Documento di valutazione dei
rischi.

Sul plico dovra essere indicato anche il nominativo del mittente.

I1 plico dovra essere indirizzato a:

AMG ENERGIA S.p.A. — Via Ammiraglio Gravina n. 2/E — 90139 Palermo.
Le candidature dovranno essere redatte in lingua italiana e dovranno essere firmate dal legale
rappresentante del concorrente o da procuratore all’uopo designato ed in tal caso va presentata la
relativa procura.

Nel plico dovra essere contenuta, oltre alla domanda di candidatura:

1) Apposita dichiarazione sottoscritta con firma autenticata o con allegata copia fotostatica
di un documento di identita del sottoscrittore, con la quale il soggetto candidato, sotto la
propria responsabilitd ¢ nella consapevolezza delle relative conseguenze, a norma del
D.P.R. n. 445/2000 dichiara: L




a) Specificatamente di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste nell’art. 38, co. 1,
lettere a), b), ¢), d), €), D), g), h), i), 1), m), m-bis), m-ter) ed m-quater) del D.Lgs.
1. 163/2006 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

b) Di essere identificabile, specificandone la qualita, tra uno dei soggetii di cui all’art. 90,
comma 1 lettere d), 1), £bis), g), h) del Codice dei contratti approvato con D.Lgs.
n. 163/2006;

¢) Di avere i requisiti minimi (titolo di studio ¢ formazione specifica) per disimpegnate il
ruolo di Responsabile del servizio di prevenzione ¢ protezione di cui al D.Lgs. 81/08);

d) Di aver preso visione dello stato di fatto e delle attivitd minime che si impegna a
rendere per il servizio.

2)  Curriculum professionale del soggetto candidato ed elenco delle maggiori e pin
significative prestazioni ed esperienza svolte nel quinquennio anteriore alla data di
pubblicazione di questo avviso, attinenti il servizio in oggetto,

3} Disponibilith a migliorare I"importo del servizio nella misura stabilita dallo stesso
soggetto in base a calcoli e valutazioni di sua competenza;

4)  Dichiarazione di avere valutato tutte le circostanze di fatto e di luogo inerenti il servizio

da rendere.

AVVERTENZE
AMG ENERGIA S.p.A.:

- Procedera alla valutazione delle proposte anche nel caso in cui venga presentata o sia
rimasta una sola candidatura valida;
- Si riserva, in autotutela, con provvedimento motivato, di non procedere

all’ affidamento dell’incarico ad alcun soggetio.

Modalita del trattamento dei dati
Si precisa che i dafi acquisiti verranno {rattati in osservanza alle disposizioni di cui al D.Lgs.

n. 196/2003 e ss. mm. ii..

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Responsabile del Procedimento ¢ il Geom. Giacomo Purpura - Via Tiro a Segno n. 5 - Palermo

(Tel. 091/7435461 — [Fax 091/7435365 — e-mail: giaccine. purpiratiangenciv.a.il )

Data di pubblicazione del present@ avviso 0¢ BER. 20%4

11 Presidente
(Ennllo AlCllli)




