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AMG ENERGIA S.p.A. 

Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione 

V VERBALE DI SEDUTA 

L’anno Duemiladieci, il giorno 31 del mese di marzo, alle ore 9,30  presso i locali della 

sede sociale in Palermo, Via Ammiraglio Gravina n.2/E, si è riunito, a seguito di regolare 

convocazione, il Consiglio di Amministrazione dell’AMG ENERGIA S.p.A..-  

 “””” Ordine del Giorno “””” 

1) Comunicazioni del Presidente e relativi  provvedimenti consequenziali; 

2) Direzione Generale AMG ENERGIA S.p.A,- Provvedimenti consequenziali; 

3) Concorso borse di studio in favore di lavoratori per la frequenza di corsi universitari 

di laurea – Provvedimenti conseguenziali; 

4) Rendicontazione deleghe Direttore Generale; 

5) Presentazione Organigramma e Mansionario aziendale; 

6) Compenso liquidatore Costruzioni Industriali s.r.l.; 

7) Distacco Dirigente presso società controllata Costruzioni Industriali s.r.l.; 

8) Servizio vigilanza armata – Provvedimenti conseguenziali; 

9) Distacchi personale società controllate – Provvedimenti conseguenziali; 

10) Rinnovo servizi affidati alla società partecipata Costruzioni Industriali s.r.l.- 

Provvedimenti consequenziali; 

11) Problematiche organizzative e risorse umane; 

12) Gestione sistemi informativi per l’anno 2010 – Provvedimenti conseguenziali; 

13) Copertura assicurativa dirigenti- art. 18 CCNL- Provvedimenti consequenziali; 

14) Istituto scolastico comprensivo “Giovanni Falcone”- Provvedimenti consequenziali; 

15) Impianti pubblica illuminazione del Comune di Palermo – Ufficio Progettazione – 

Provvedimenti conseguenziali; 

16) Recupero e riutilizzo di fabbricati nell’area di Via Tiro a Segno – Provvedimenti 

conseguenziali; 
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17) Ripristini stradali per i lavori di manutenzione della rete di distribuzione del gas e 

della pubblica illuminazione – Provvedimenti conseguenziali; 

18) Lavori di allacciamento alla rete di distribuzione del gas, comprendente scavi, posa 

tubazioni e ripristini aggiudicati all’Impresa General Progetti S.r.l. – Autorizzazione 

subappalto. 

 

(omissis) 

Il Presidente pone alla trattazione il punto n°2 posto all’ordine del giorno “Direzione 

Generale AMG ENERGIA S.p.A.- provvedimenti consequenziali”.  

DIREZIONE GENERALE AMG ENERGIA S.P.A.- PROVVEDIMENTI 

CONSEQUENZIALI- DELIBERA N°45/10. 

(omissis) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, dopo ampio dibattito 

SENTITO  quanto riferito dal Presidente 

D E L I B E R A 

all’unanimità di 

- AFFIDARE dal 7.04.2010 fino al 31.12.2010 all’ing. Giuseppe Alia un incarico di 

collaborazione a supporto del C.d.A. finalizzato all’organizzazione e al coordinamento 

della Direzione Generale della società nonché all’attuazione delle linee strategiche 

impartite dal Consiglio di Amministrazione (omissis). 

Per le finalità di cui sopra l’ing. Giuseppe Alia  provvederà a:  coordinare tutte le Aree 

Aziendali per il conseguimento degli obiettivi della società nonché per la corretta 

attuazione delle linee strategiche in base alle disposizioni impartite dal Consiglio di 

Amministrazione; organizzare e sovrintendere l’Area Amministrazione e i relativi 

settori Contabilità e Bilancio, Approvvigionamenti e Magazzino e Sistemi Informativi; 

proporre al C.d.A il trasferimento, la sospensione e l’adozione di provvedimenti 

disciplinari, gli avanzamenti di carriera del personale dipendente, le condizioni, le 

qualifiche, la categoria ed il grado, le retribuzioni, i compensi o le attribuzioni nei 

limiti dei contratti collettivi di lavoro e all’applicazione, in genere, dei contratti di 

lavoro con il personale dipendente; proporre al C.d.A. l’organigramma ed il 
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funzionigramma aziendale e ogni modifica successiva di detti documenti; 

presentare il progetto di bilancio di esercizio e a predisporre il programma 

pluriennale di attività ed il budget annuale e ogni modifica successiva di detti 

documenti, da sottoporre all’approvazione da parte del C.d.A.; formulare proposte 

per l’adozione di provvedimenti di competenza del C.d.A.; compiere ogni attività 

idonea al perseguimento delle finalità sopra precisate. 

- ATTRIBUIRE all’ing. Giuseppe Alia apposita procura speciale, oltre che per effettuare 

disposizioni di pagamento per l’assolvimento di obblighi della società regolati dalla 

legge, anche per il compimento delle seguenti categorie di atti:  
 

a) Procedere, nel rispetto delle procedure previste dalle norme di legge e dal regolamento 

aziendale per le gare sotto soglia, e su proposta motivata degli uffici competenti, 

all’affidamento di lavori servizi e forniture di importo non superiore ad euro 50.000,00 

(cinquantamila) non cumulabile per lo stesso oggetto nell’arco del mese solare e relativi 

alla gestione ordinaria della società, ivi compresa la sottoscrizione degli ordini connessi . 

b) Bandire, su mandato dell’organo amministrativo della società, aste pubbliche, 

licitazioni, appalti concorso, gare in genere per l’affidamento di lavori, servizi e forniture, 

stipulare contratti, fissandone le condizioni. 

c) Dare esecuzione ai contratti riguardanti la società fino ad euro 50.000,00 

(cinquantamila) per ciascun contratto. 

d) Riscuotere somme per conto della Società rilasciandone quietanza liberatoria. 

e) Effettuare versamenti, prelevamenti e disposizione di somme anche allo scoperto, nei 

limiti degli affidamenti in essere, e comunque oltre tali limiti, per l’assolvimento delle 

obbligazioni già assunte, delle obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali 

esecutivi e di obblighi speciali tassativamente regolati dalla legge, pagamento delle spese 

di personale, di rate di mutuo, di canoni, imposte e tasse e, in generale, per tutte le 

operazioni necessarie, per evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi alla 

Società. 

f) Rilasciare certificazioni e dichiarazioni per la denuncia dei redditi del personale, 

firmare estratti dei libri paga e attestazioni riguardanti il personale. 
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g) Provvedere agli adempimenti fiscali cui la Società è tenuta, sia quale soggetto che 

quale sostituto d’imposta, con ogni potere negoziale e di firma. 

h) Rappresentare la Società unitamente al Dirigente dell’Area Personale, avanti le 

organizzazioni sindacali di categoria ed imprenditoriali, nonché su espresso mandato del 

C.d.A. innanzi gli uffici del lavoro ed i collegi di conciliazione e di arbitrato, gli istituti 

previdenziali, mutualistici, assistenziali, assicurativi, infortunistici, etc. con ogni inerente 

facoltà. In relazione a quanto precede lo stesso avrà espressa facoltà di conciliare e 

transigere per importi non superiori ad euro 15.000,00 (quindicimila). 

i) Rappresentare la Società presso Amministrazioni ed Uffici finanziari e tributari, 

centrali e periferici, organi del contenzioso tributario, in qualunque sede e grado. 

l) Rappresentare la Società, su mandato del Consiglio di Amministrazione, nei confronti 

di stati, ministeri, province, regioni, comuni, pubbliche autorità, organizzazioni ed enti, 

italiani, stranieri, internazionali e soprannazionali, nonché nei confronti di qualsiasi 

persona fisica o giuridica, pubblica o privata: al fine di provvedere all’espletamento di 

tutte le pratiche necessarie per l’ottenimento e/o l’erogazione di contributi pubblici in 

genere, potendo all’uopo predisporre e/o sottoscrivere ogni e qualsiasi atto, documento o 

dichiarazione, etc. inerente, necessario o utile. 

m) Rappresentare la Società avanti, a solo titolo esemplificativo e non esaustivo, le 

Amministrazioni pubbliche centrali e periferiche, gli enti competenti, le aziende 

autonome, i Vigili del Fuoco, il Genio Civile, l’ANAS, le Ferrovie, al fine di compiere 

tutti gli atti amministrativi occorrenti per la realizzazione e l’esercizio degli impianti, 

nonché avanti il Pubblico Registro Automobilistico (PRA), l’Ispettorato della 

motorizzazione civile per tutti gli atti amministrativi occorrenti per l’esercizio degli 

automezzi. 

n) Sporgere, su mandato del Consiglio di Amministrazione, querele e denunce e recedere 

dalle stesse nell’interesse della società. 

o) Promuovere, su specifica segnalazione dei responsabili delle Aree aziendali 

interessate, tutti gli adempimenti e le attività ritenute necessarie per il recupero dei crediti 
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della Società, effettuando, su espresso mandato dell’organo amministrativo, transazioni 

stragiudiziali; 

p) Rappresentare la Società, su mandato del Consiglio di Amministrazione, nelle 

procedure fallimentari di terzi; presentare istanze di dichiarazioni di fallimento, insinuare 

i crediti relativi intervenendo in qualsiasi procedura fallimentare o di concordato 

preventivo, prendere parte ad adunanze dei creditori, approvare concordati, fare 

opposizione agli stessi, riscuotere riparti, rilasciando quietanza, potendo altresì dare 

procura speciale a terzi per l’assolvimento di tali atti. 

q) Firmare la corrispondenza di ufficio, facendo precedere il proprio nome dalla 

denominazione societaria e dalla qualifica “Direttore”. 

Relativamente ai provvedimenti posti in essere in relazione a quanto previsto ai superiori 

punti a), c) ed i) l’ing. Giuseppe Alia provvederà, con cadenza trimestrale, ad effettuare 

comunicazione informativa al Consiglio di Amministrazione. 

- DARE MANDATO al Presidente di porre in essere tutti gli incombenti relativi e 

conseguenti a quanto sopra deliberato. 

                                                                                                 IL SEGRETARIO 

                                                                                       (Avv. Giuseppe Guttadauro) 

 

 

Alle ore 10,50 esce dalla sala delle riunioni il Presidente (omissis), e viene chiamato a 

svolgere le sue  funzioni il Vice Presidente dott. Girolamo Groppuso. 

(omissis) 

Il Punto n. 1 posto all’ordine del giorno viene rinviato. 

 

Il Vice Presidente pone alla trattazione il punto n°3 posto all’ordine del giorno 

“Concorso borse di studio in favore di lavoratori per la frequenza di corsi universitari 

di laurea- provvedimenti consequenziali”.  



 

 

 

6 

CONCORSO BORSE DI STUDIO IN FAVORE DI LAVORATORI PER LA 

FREQUENZA DI CORSI UNIVERSITARI DI LAUREA- PROVVEDIMENTI 

CONSEQUENZIALI- DELIBERA N°46/10. 

(omissis) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 

- VISTA la nota di cui in premessa 

- SENTITO quanto proposto dal Vice Presidente 

D E L I B E R A  

-   all’unanimità di  

-  ESTENDERE la borsa di studio in favore dei lavoratori per la frequenza di corsi 

universitari di laurea anche al terzo partecipante, erogando ai tre dipendenti in argomento 

le somme sotto esplicitate: 

(omissis) 

- EROGARE subito i sopra citati importi, fermo restando che gli stessi dovranno essere 

restituiti qualora i dipendenti in argomento non superino almeno 2 esami entro il 

31/12/2010; 

- DARE MANDATO al Presidente di porre in essere tutti gli incombenti relativi e 

conseguenti a quanto sopra deliberato. 

 

Il Vice Presidente pone alla trattazione il punto n°4 posto all’ordine del giorno 

“Rendicontazione deleghe Direttore Generale”.  

RENDICONTAZIONE DELEGHE DIRETTORE GENERALE - DELIBERA 

N°47/10. 

(omissis)  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 

- VISTO il documento di cui in premessa 

D E L I B E R A   
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- all’unanimità di  APPROVARE la comunicazione informativa relativa ai provvedimenti 

posti in essere nel periodo gennaio-marzo 2010, così come previsto dalla delega 

deliberata da questo Organo Amministrativo  in data 15 marzo 2010. 

 

Il Vice Presidente pone in discussione il punto 6 all’O.d.G.  “Compenso liquidatore 

Costruzioni Industriali s.r.l.”. 

COMPENSO LIQUIDATORE COSTRUZIONI INDUSTRALI S.R.L. -DELIBERA 

N°48//10. 

(omissis)  

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 

- SENTITO quanto riferito dal Vice Presidente; 

All’unanimità, 

D E L I B E R A  D I 

DARE MANDATO al Presidente di determinare durante la convocanda assemblea di 

Costruzioni Industriali s.r.l. in liquidazione il compenso del liquidatore, dott.ssa Angela 

Ianni, a far data dalla nomina e da corrispondersi in ratei mensili, nella misura 

equivalente a quello percepito dalla stessa  nella qualità Presidente. 

 

Il punto n°7 posto all’ordine del giorno viene rinviato per ulteriori approfondimenti. 

 

Il Vice Presidente pone in discussione il punto 5 all’O.d.G.  “Presentazione 

Organigramma e Mansionario aziendale”. 

PRESENTAZIONE ORGANIGRAMMA E MANSIONARIO AZIENDALE 

(omissis)  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE prende atto dei documenti oggi esaminati 

riservandosi l’approvazione dell’Organigramma aziendale in una prossima seduta. 
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Il Vice Presidente pone in discussione il punto n° 8 posto all’O.d.G.  “Servizio Vigilanza 

armata- Provvedimenti consequenziali”. 

SERVIZIO VIGILANZA ARMATA- PROVVEDIMENTI CONSEQUENZIALI- 

DELIBERA N°49/10 

(omissis)  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:   

- SENTITO quanto rappresentato dal Vice Presidente; 

D  E  L  I  B  E  R  A   

All’unanimità di 

- RICHIEDERE una proroga di un mese (aprile 2010) del servizio di vigilanza armata 

presso le sedi aziendali alla società KSM S.p.A., attuale affidataria dello stesso, a 

parità di condizioni economiche e perimetro; 

- INDIRE trattativa privata per l’affidamento fino al 31/12/2010 del servizio di 

vigilanza armata presso le sedi aziendali, invitando tutte le società iscritte all’albo 

prefettizio della provincia di Palermo, riducendo, ove possibile i costi del servizio; 

- DARE MANDATO al Direttore Generale di porre in essere tutti gli incombenti 

relativi e conseguenti a quanto sopra deliberato. 

 

Il  Vice Presidente pone in discussione il punto 9 posto all’O.d.G.  “Distacchi personale 

società controllate- Provvedimenti consequenziali”. 

DISTACCHI PERSONALE SOCIETA’CONTROLLATE - PROVVEDIMENTI 

CONSEQUENZIALI-DELIBERA N°50/10. 

(omissis) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 

- VISTI i documenti di cui in premessa; 

D E L I B E R A   

- All’unanimità di 
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- AUTORIZZARE i distacchi dei dipendenti di Costruzioni Industriali s.r.l. in 

liquidazione sotto elencati a far data dal 12 aprile p.v. e fino al 31 dicembre 2010: 

- Sig. (omissis) con la mansione di autista dell’automezzo che sarà adibito al trasporto 

a discarica; 

- Sig. (omissis) con la mansione di meccanico presso l’autoparco di AMG ENERGIA 

S.p.A. e come autista dell’automezzo che sarà  adibito al trasporto a discarica; 

- Sig. (omissis) con la mansione di addetto all’officina carpenteria presso lo 

stabilimento di Corso dei Mille. 

- AUTORIZZARE il distacco del dipendente di Energy Auditing s.r.l. Sig. (omissis) a 

far data dal 12 aprile p.v. e fino al 31 dicembre 2010; 

- PREVEDERE che le retribuzioni corrisposte mensilmente ai suddetti dipendenti 

saranno stornate dietro presentazione di regolare fattura; 

- DARE MANDATO al Direttore Generale di porre in essere tutti gli incombenti 

relativi e conseguenti a quanto sopra deliberato. 

 

Il  Vice Presidente pone in discussione il punto 10 posto all’O.d.G.  “Rinnovo servizi 

affidati alla società partecipata Costruzioni Industriali s.r.l. - Provvedimenti 

consequenziali”. 

RINNOVO SERVIZI AFFIDATI ALLA SOCIETÀ PARTECIPATA COSTRUZIONI 

INDUSTRIALI S.R.L. - PROVVEDIMENTI CONSEQUENZIALII – DELIBERA 

N°51/10. 

(omissis) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 

- VISTO il documento di cui in premessa;  

D E L I B E R A   

- All’unanimità di 
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- PROROGARE l’affidamento dei servizi sotto elencati alla società controllata 

Costruzioni Industriali s.r.l. in liquidazione fino al 30 giugno 2010 agli stessi patti e 

condizioni in essere: 

- Supporto saldatura e manutenzione meccanica, da svolgere per conto del servizio Media 

Pressione, con l’impiego di due unità per un costo mensile pari a € 6.523,91; 

- Supporto al magazzino del servizio Pubblica Illuminazione, da svolgere presso la sede 

di Corso dei Mille con l’impiego di n°1 unità per un costo mensile pari a € 3.090,37; 

- Presidio di Portineria di Via Tiro a Segno con l’impiego di n°3 unità per un costo 

mensile pari a € 9.398,02. 

- DARE MANDATO al Direttore Generale di porre in essere tutti gli incombenti 

relativi e conseguenti a quanto sopra deliberato. 

 

 Il Vice Presidente pone in discussione il punto 11 all’O.d.G.  “Problematiche 

Organizzative e Risorse Umane”. 

PROBLEMATICHE ORGANIZZATIVE E RISORSE UMANE 

Il Vice Presidente propone di trattare i seguenti argomenti: 

1) Collocamento a riposo del dipendente (omissis)  per raggiunti limiti di età- 

Provvedimenti consequenziali; 

2) Relazione riepilogativa attività Area Gas Distribuzione bassa pressione- 

provvedimenti consequenziali. 

Il Consiglio approva la proposta del Vice Presidente. 

COLLOCAMENTO A RIPOSO DEL DIPENDENTE (omissis) PER RAGGIUNTI 

LIMITI DI ETÀ- PROVVEDIMENTI CONSEQUENZIALI- DELIBERA N°52/10 

(omissis) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:  

- VISTA la proposta di deliberazione di cui in premessa; 
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- VISTI i conteggi elaborati dall’Ufficio competente dai quali risulta che il predetto Sig. 

(omissis) ha diritto al pagamento della somma (omissis) al lordo delle ritenute di Legge, 

quale trattamento di fine rapporto di lavoro;  

- VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale Unico per il Settore Gas – Acqua; 

D E L I B E R A    

All’unanimità di 

- COLLOCARE a riposo per raggiunti limiti di età, a decorrere dal 01/07/2010, il 

dipendente (omissis) 

- AUTORIZZARE il pagamento in favore del suddetto dipendente (omissis), della 

indennità di trattamento di fine rapporto di lavoro allo stesso spettante in base 

all’anzianità maturata all’ultimo giorno di lavoro. 

(omissis) 

 

RELAZIONE RIEPILOGATIVA ATTIVITÀ AREA GAS DISTRIBUZIONE BASSA 

PRESSIONE- PROVVEDIMENTI CONSEQUENZIALI- DELIBERA N°53/10. 

(omissis) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 

- VISTO il documento di cui in premessa; 

- PRESO ATTO di quanto comunicato dal dott. Dario Ruta 

D E L I B E R A   

- All’unanimità di 

- DARE MANDATO al Direttore Generale di cercare se esiste la possibilità all’interno 

del Gruppo AMG di reperire personale da poter dedicare ai servizi di che trattasi. 

                                                                                      IL VICE PRESIDENTE 

                                                                                   (Dott. Girolamo Groppuso) 

 

 

Alle ora 12,40 rientra nella sala delle riunioni il Presidente che riassume le sue funzioni. 
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I punti nn. 12, 13 e 14 vengono rinviati per effettuare ulteriori approfondimenti. 

 

Il Presidente pone in discussione il punto 15 all’O.d.G.  “Impianti Pubblica 

Illuminazione del Comune di Palermo - Ufficio progettazione”. 

IMPIANTI PUBBLICA ILLUMINAZIONE DEL COMUNE DI PALERMO - 

UFFICIO PROGETTAZIONE- DELIBERA N°54/10. 

(omissis) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 

- SENTITO quanto rappresentato dal Presidente 

D E L I B E R A   

- All’unanimità di 

COSTITUIRE un gruppo di lavoro per la progettazione dei lavori per il rifacimento degli 

Impianti di Pubblica Illuminazione del Comune di Palermo mediante l’utilizzo dei fondi 

FAS, costituito dai sotto elencati dipendenti, i quali espleteranno i lavori in argomento 

nell’ambito delle funzioni e competenze svolte dagli stessi in azienda: 

(omissis)  

 

- DARE MANDATO al Presidente di richiedere alla società Costruzioni Industriali s.r.l. 

in liquidazione l’autorizzazione di potersi avvalere, per la realizzazione del progetto di 

che trattasi, della collaborazione professionale (omissis). 

 

Il Presidente pone in discussione il punto 16 posto all’O.d.G.  “Recupero e riutilizzo di 

fabbricati nell’Area di Via Tiro a Segno- Provvedimenti consequenziali”. 

 RECUPERO E RIUTILIZZO DI FABBRICATI NELL’AREA DI VIA TIRO A 

SEGNO- PROVVEDIMENTI CONSEQUENZIALI- DELIBERA N°55/10. 

(omissis) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 

- SENTITO quanto rappresentato dal Direttore Generale 
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D E L I B E R A   

- All’unanimità di 

 DARE MANDATO al Direttore Generale di far predisporre dagli uffici aziendali 

competenti un progetto per il recupero dei fabbricati siti in Via Tiro a Segno, con una 

relativa stima dei costi. 

 

Il Presidente pone in discussione il punto 17 all’O.d.G.  “Ripristini stradali per la 

manutenzione della rete di distribuzione del gas e della Pubblica Illuminazione - 

Provvedimenti consequenziali”. 

RIPRISTINI STRADALI PER LA MANUTENZIONE DELLA RETE DI 

DISTRIBUZIONE DEL GAS E DELLA PUBBLICA ILLUMINAZIONE - 

PROVVEDIMENTI CONSEQUENZIALI – DELIBERA N°56/10. 

(omissis) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 

- VISTA la proposta di deliberazione di cui in premessa; 

D  E  L  I  B  E  R  A    

- All’unanimità di  

- APPROVARE la realizzazione del progetto dei “Ripristini stradali per i lavori di 

manutenzione della rete di distribuzione del gas e della Pubblica Illuminazione”,  per un 

importo complessivo di € 546.600,00 così distinto: per lavori da appaltare € 420.000,00, 

di cui € 13.000,00 per oneri per la sicurezza nei cantieri di lavoro, non soggetti a ribasso, 

ed € 113.600,00 per somme a disposizione dell’Amministrazione per Imprevisti, per 

incentivazione ex art.13 L.R.7/2002, Spese di Pubblicità ed I.V.A.- 

- INDIRE procedura aperta per l’appalto dei suddetti lavori, da esperirsi ai sensi 

dell’art.20, comma 1, della Legge n.109/1994 e successive modifiche, nel testo 

coordinato con le norme della Legge Regionale 2 agosto 2002 n.7 e successive modifiche 

ed integrazioni.- 
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- PUBBLICARE, ai sensi dell’art.29 della Legge n.109/1994, nel testo coordinato LL.RR. 

7/02 e 7/03, il suddetto bando per intero all’Albo Pretorio del Comune di Palermo ed 

all’Albo aziendale, nonché, per estratto a pagamento sulla G.U.R.S. e su almeno n.3 dei 

principali quotidiani regionali, aventi maggiore diffusione nella provincia in cui si 

eseguono i lavori, nonché su un periodico a diffusione regionale.- 

- AUTORIZZARE il Direttore Generale ad espletare tutti gli incombenti successivi e 

conseguenti all’esito della gara, ivi compresi gli accertamenti di cui alle vigenti Leggi 

“Antimafia” e relative Circolari di applicazione.- 

- NOMINARE Direttore dei Lavori, il Geom. Salvatore Beninati nell’ambito delle 

funzioni dallo stesso svolte in Azienda.- 

- AUTORIZZARE l’ing. Gaetano Savona a presiedere la Commissione di gara e a 

scegliere i componenti della stessa.- 

- AUTORIZZARE il Dott. Maurizio Floridia, in virtù della procura speciale allo stesso 

conferita dalla Società, alla stipula ed alla firma del relativo Contratto di Appalto con 

l’Impresa aggiudicataria, previa acquisizione agli atti dell’Azienda di tutta la 

documentazione prescritta .- 

 

Il Presidente pone alla trattazione il punto n. 18 posto all’ordine del giorno:”Lavori di 

allacciamento alla rete di distribuzione del gas, comprendente scavi, posa tubazioni e 

ripristini aggiudicati all’impresa General Progetti s.r.l. - Autorizzazione subappalto”. 

LAVORI DI ALLACCIAMENTO ALLA RETE DI DISTRIBUZIONE DEL GAS, 

COMPRENDENTE SCAVI, POSA TUBAZIONI E RIPRISTINI AGGIUDICATI 

ALL’IMPRESA GENERAL PROGETTI S.R.L. - AUTORIZZAZIONE 

SUBAPPALTO- DELIBERA N°57/10. 

(omissis)  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 

- VISTA la proposta di deliberazione dell’Ufficio gare di cui in premessa; 
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- RILEVATO, avendo rilevato la rispondenza alla normativa vigente, di potere 

autorizzare il subappalto in argomento 

D E L I B E R A    

- all’unanimità DI AUTORIZZARE  la società General Progetti s.r.l. di Trapani, 

appaltatrice dei lavori di allacciamento alla rete di distribuzione del gas, comprendente 

scavi, posa tubazioni e ripristini, a subappaltare all’Impresa GAMMA Costruzioni s.r.l. di 

Misilmeri i lavori relativi alla categoria prevalente OG3 per un importo lordo pari a € 

178.601,66 iva esclusa. 

 

A questo punto, essendo terminata la trattazione degli argomenti posti all’Ordine del 

Giorno e nessuno chiedendo di intervenire, il Presidente alle ore 13,10 dichiara chiusa la 

seduta. 

          Il Segretario                                   Il Presidente 

(Dott.ssa Daniela Sangiorgi)                    del Consiglio di Amministrazione 

     dell’AMG ENERGIA S.p.A. 

(Avv. Francesco Greco) 

 


