
 
 

 

 

Delibere assunte durante la seduta dell’Organo Amministrativo   

VII Verbale del 05/06/2026 

 

 

 

 

*************************************************************** 

 

 

 

 

        Il Segretario Verbalizzante                              Il Presidente del Consiglio di Amministrazione 

            (Avv. Adele Furceri)                                                         di AMG Energia Spa 

                                                                           (Dott. Francesco Scoma) 



 
 

 

 

N.2 

Deliberazione  n.45 

Discussa nella seduta del 05.06.2026 

OGGETTO: Partenariato Pubblico-Privato volto all’affidamento in concessione, tramite 

procedura di finanza di progetto, dei servizi di illuminazione pubblica, di gestione della rete 

semaforica nonché degli impianti elettrici e termici e servizi di efficientamento degli immobili del 

Comune di Palermo, ai sensi dell’art. 193, comma 16, del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 – 

determinazioni conseguenti. 

  

Approvata dal Consiglio di Amministrazione composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                           Dott. Francesco Scoma          X           □ 

Vicepresidente                    Avv. Lucia Alfieri          X           □ 

Consigliere                          Ing. Stefano Muscarella X           □ 

  

Collegio Sindacale composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                          Dott. Nicola Ribolla             X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Giuseppa Maggiore            X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Caterina Ciraulo              □          X 

Deliberazione proposta da:  

• Ing. Humberto Novara - Responsabile in Fase Affidamento  

• Ing. Pagano - RUP   

• Avv. Adele Furceri - Supporto al RUP 



 
 

 

 

 Comporta spesa SI NO 
 

Spesa prevista in budget SI NO 
 

Previsto in programmazione SI  NO  
 

  

 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

Esaminata la complessa ed esaustiva documentazione,  

Ritenute le ulteriori precisazioni fornite dai funzionari, 

Ritenuta l’attestazione da parte di RUP e Responsabile Fase dell’Esecuzione completa e 

corretta delle attività oggetto del contratto di Adisory da parte della società KPMG,  

Preso atto dello stato di avanzamento della procedura di PPP e dell’apertura della VDR in 

attuazione alla Fase 2 della stessa, nei confronti degli OO.EE. che hanno manifestato interesse 

e che sono risultati in possesso dei requisiti, 

all’unanimità 

 

 DELIBERA DI 

 

- DARE MANDATO al RUP di individuare almeno n. 2 colleghi nell’ambito delle Direzioni 

aziendali IP e Impianti, da dedicare all’accompagnamento e/o supporto degli OO.EE. durante i 

sopralluoghi tecnici. 

- AUTORIZZARE il Presidente a sottoscrivere l’atto di nomina del responsabile esterno del 

trattamento dei dati ex art.28 G.D.R. 

- AUTORIZZARE la liquidazione del saldo del corrispettivo di cui all’art.5 del contratto con 

l’Advisor KPMG S.p.A. 



 
 

 

 

- LIQUIDARE una quota degli incentivi alle funzioni tecniche ex art.45 del D.Lgs.36/2023, pari 

al 10% dell’importo totale così come indicato nel quadro economico della procedura. 

- AUTORIZZARE l’affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 

36/2023, dell'incarico di supporto al Responsabile Unico del Progetto mediante accordo quadro 

della durata di 2 anni + 1 anni da esercitarsi come opzione, per un importo massimo presunto di 

€ 50.000,00 oltre IVA di legge al Dott. Giuseppe Genco (C.F. GNCGPP59H17L83X - P.IVA 

03220770824); 

- AUTORIZZARE l’affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 

36/2023, l'incarico di supporto al Responsabile Unico del Progetto mediante accordo quadro 

della durata di 2 anni + 1 anni da esercitarsi come opzione, per un importo massimo presunto di 

€ 50.000,00 oltre IVA di legge al Professore Avvocato Alberto Stagno d'Alcontres (C.F. 

STGLRT50S19Z121C - P.IVA 00382830834). 

- INDICARE, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di qualificazione delle stazioni 

appaltanti, il dott. Giuseppe Genco e il prof. avv. Alberto Stagno d'Alcontres quali esperti in 

PEF all'interno della Struttura Organizzativa Stabile di AMG ENERGIA S.p.a. 

- DARE MANDATO al RUP di predisporre apposito avviso esplorativo del mercato per 

acquisire proposte per il servizio di advisory che dovrà affiancare la società nella procedura per 

l’affidamento della concessione, onde determinare un parametro tecnico-economico da 

utilizzare quale base per la successiva procedura di individuazione, nei limiti delle somme 

indicate nel quadro economico approvato. 

 



 
 

 

 

N.3.a 

Deliberazione  n.46 

Discussa nella seduta del 05.06.2026 

OGGETTO:Approvazione Assunzione n. 1 (uno) Figura Professionale, a tempo indeterminato, 

a seguito di Procedure Selettive n. 001.-    

  

Approvata dal Consiglio di Amministrazione composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                           Dott. Francesco Scoma          X           □ 

Vicepresidente                    Avv. Lucia Alfieri          X           □ 

Consigliere                          Ing. Stefano Muscarella X           □ 

  

Collegio Sindacale composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                          Dott. Nicola Ribolla             X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Giuseppa Maggiore            X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Caterina Ciraulo              □          X 

Deliberazione proposta dal Dirigente: Dott. Girolamo Groppuso 

Direzione Amministrazione 

UO Amministrazione, Presenza e Quiescenza del Personale 

 

 



 
 

 

 

 Comporta spesa SI NO 
 

Spesa prevista in budget SI NO 
 

Previsto in programmazione SI  NO  
 

  

 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 

esaminata la superiore proposta,  

ritenuta l’attestazione di coerenza tra le assunzioni del personale e le somme previste in budget 

all’unanimità 

 

 DELIBERA DI 

- APPROVARE E DISPORRE l'assunzione a tempo indeterminato, ed applicare il CCNL 

Gas-Acqua, del seguente nominativo vincitore della selezione sopra indicata: omissis qualifica 

operaio liv 2, 1° vincitore della Selezione n. 001 (addetto sistema di monitoraggio e controlli 

impianti elettrici e/o di riscaldamento e condizionamento lavori di edifici pubblici);  

- APPLICARE l’art.11 del CCNL di settore, che prevede un periodo di prova di 3 mesi, 

superati i quali l’assunzione diverrà definitiva; 

- DARE MANDATO al Direttore della Direzione Amministrazione, coadiuvato dalla U.O. 

Amministrazione Presenze e Quiescenze del Personale, di procedere alla sottoscrizione del contratto di 

lavoro e di compiere tutti gli adempimenti necessari per la immissione in servizio del vincitore, 

stabilendo la data di decorrenza del rapporto di lavoro in linea con le esigenze operative. 



 
 

 

 

N.3.b 

Deliberazione  n.47 

Discussa nella seduta del 05.06.2026 

OGGETTO: Collocamento in quiescenza del dipendente omissis. 

  

Approvata dal Consiglio di Amministrazione composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                           Dott. Francesco Scoma          X           □ 

Vicepresidente                    Avv. Lucia Alfieri          X           □ 

Consigliere                          Ing. Stefano Muscarella X           □ 

  

Collegio Sindacale composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                          Dott. Nicola Ribolla             X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Giuseppa Maggiore            X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Caterina Ciraulo              □          X 

Deliberazione proposta dal Dirigente: dott. Girolamo Groppuso 

Direzione Amministrazione 

UO Amministrazione, Presenza e Quiescenza del Personale 

 

 

 



 
 

 

 

 Comporta spesa SI NO 
 

Spesa prevista in budget SI NO 
 

Previsto in programmazione SI  NO  
 

  

 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 

vista la relazione della Direzione Amministrazione, U.O. Amministrazione, Presenza e Quiescenza 

del Personale 

 

all’unanimità 

  

DELIBERA DI 

- COLLOCARE a riposo, a decorrere dal 01/11/2026, il dipendente omissis nato a Palermo il 

04/10/1959, AUTORIZZANDO il pagamento della somma arrotondata di circa €12.588,00 al 

lordo delle imposte, a titolo di TFR, che verrà liquidato incrementato dalle rivalutazioni degli 

indici previsti per l’anno 2026, fino all’ultimo giorno di servizio (31/10/2026).   

- DARE MANDATO agli Uffici competenti di procedere a quanto necessario per la 

definizione ed esecuzione di quanto oggi deliberato. 



 
 

 

 

N.3.c 

Deliberazione  n.48 

Discussa nella seduta del 05.06.2026 

OGGETTO: Collocamento in quiescenza del dipendente omissis.   

  

Approvata dal Consiglio di Amministrazione composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                           Dott. Francesco Scoma          X           □ 

Vicepresidente                    Avv. Lucia Alfieri          X           □ 

Consigliere                          Ing. Stefano Muscarella X           □ 

  

Collegio Sindacale composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                          Dott. Nicola Ribolla             X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Giuseppa Maggiore            X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Caterina Ciraulo              □          X 

Deliberazione proposta dal Dirigente: dott. Girolamo Groppuso 

Direzione Amministrazione 

UO Amministrazione, Presenza e Quiescenza del Personale 

 

 



 
 

 

 

 Comporta spesa SI NO 
 

Spesa prevista in budget SI NO 
 

Previsto in programmazione SI  NO  
 

  

 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 

vista la relazione della Direzione Amministrazione, U.O. Amministrazione, Presenza e 

Quiescenza del Personale,  

all’unanimità 

  

DELIBERA DI 

- COLLOCARE a riposo, a decorrere dal 01/10/2026, il dipendente omissis nato a Palermo il 

26/09/1959, AUTORIZZANDO il pagamento della somma arrotondata di circa €19.281,00 al 

lordo delle imposte, a titolo di TFR, che verrà liquidato incrementato dalle rivalutazioni degli 

indici previsti per l’anno 2026, fino all’ultimo giorno di servizio (30/09/2026).   

- DARE MANDATO agli Uffici competenti di procedere a quanto necessario per la 

definizione ed esecuzione di quanto oggi deliberato.                                                            

 



 
 

 

 

N.3.d 

Deliberazione  n.49 

Discussa nella seduta del 05.06.2026 

OGGETTO: Richiesta di assegnazione a mansioni compatibili per sopravvenuta inidoneità 

parziale. 

  

Approvata dal Consiglio di Amministrazione composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                           Dott. Francesco Scoma          X           □ 

Vicepresidente                    Avv. Lucia Alfieri          X           □ 

Consigliere                          Ing. Stefano Muscarella X           □ 

  

Collegio Sindacale composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                          Dott. Nicola Ribolla             X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Giuseppa Maggiore            X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Caterina Ciraulo              □          X 

Richiesta del Dipendente 

 

 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

vista la richiesta del dipendente 

ritenuto di dovere previamente acquisire valutazioni e/o nulla osta dal Dirigente di riferimento 



 
 

 

 

all’unanimità 

  

DELIBERA DI 

- RINVIARE la trattazione del punto per approfondimenti 



 
 

 

 

N.3.e 

Deliberazione  n.50 

Discussa nella seduta del 05.06.2026 

OGGETTO: Richiesta di trasferimento dipendente sig. omissis 

  

Approvata dal Consiglio di Amministrazione composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                           Dott. Francesco Scoma          X           □ 

Vicepresidente                    Avv. Lucia Alfieri          X           □ 

Consigliere                          Ing. Stefano Muscarella X           □ 

  

Collegio Sindacale composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                          Dott. Nicola Ribolla             X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Giuseppa Maggiore            X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Caterina Ciraulo              □          X 

Richiesta della dipendente 

  

 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

vista la richiesta della dipendente 

ritenuto di dovere previamente acquisire valutazioni e/o nulla osta dal Dirigente di riferimento 

 

 



 
 

 

 

all’unanimità 

  

DELIBERA DI 

- RINVIARE la trattazione del punto per approfondimenti. 

 

 



 
 

 

 

N.5 

Deliberazione  n.51 

Discussa nella seduta del 05.06.2026 

OGGETTO: “Accordo Quadro per la “Manutenzione della rete di distribuzione del gas in media 

e in bassa pressione e degli impianti ad essa relativi, comprendente scavi, posa tubazioni e 

ripristini, e lavori di risoluzione interferenze con nuovo Sistema Tram - W.F. 504/24. Proposta di 

Delibera per l’autorizzazione alla stipula del quarto contratto specifico” 

  

Approvata dal Consiglio di Amministrazione composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                           Dott. Francesco Scoma          X           □ 

Vicepresidente                    Avv. Lucia Alfieri          X           □ 

Consigliere                          Ing. Stefano Muscarella X           □ 

  

Collegio Sindacale composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                          Dott. Nicola Ribolla             X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Giuseppa Maggiore            X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Caterina Ciraulo              □          X 

Deliberazione proposta dal Dirigente: Ing. Santi Bonanno 

Direzione Progettazione, Nuovi Impianti e Misura Gas 

 



 
 

 

 

 Comporta spesa SI NO 
 

Spesa prevista in budget SI NO 
 

Previsto in programmazione SI  NO  
 

  

 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

esaminata la proposta, 

ritenuta l’attestazione della Direzione Amministrazione sulla sussistenza delle risorse economico-

finanziarie e la previsione in budget 

 

all’unanimità 

  

DELIBERA DI 

- AUTORIZZARE il quarto contratto specifico relativamente all’Accordo Quadro per 

l’esecuzione dei lavori di Manutenzione della rete di distribuzione del gas in media e in bassa 

pressione e degli impianti ad essa relativi, comprendente scavi, posa tubazioni e ripristini, e lavori 

di risoluzione interferenze con nuovo Sistema Tram per una spesa di 382.000,00 euro al netto di 

iva (466.040,00 compresa iva), di cui 350.000,00 euro per lavori compresi nell’appalto e 32.000 

euro per somme a disposizione, oltre I.V.A. 

- DARE MANDATO al Direttore di Area di porre in essere tutti gli atti connessi e 

consequenziali avviandone l’esecuzione entro 15 giorni dalla notifica della presente delibera a 

mezzo EDOC, contestualmente dandone comunicazione stesso mezzo all’Organo Amministrativo. 



 
 

 

 

N.6 

Deliberazione  n.52 

Discussa nella seduta del 05.06.2026 

OGGETTO: “Implementazione MOG”. 

  

Approvata dal Consiglio di Amministrazione composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                           Dott. Francesco Scoma          X           □ 

Vicepresidente                    Avv. Lucia Alfieri          X           □ 

Consigliere                          Ing. Stefano Muscarella X           □ 

  

Collegio Sindacale composto da: Pres.  Ass. 

Presidente                          Dott. Nicola Ribolla             X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Giuseppa Maggiore            X           □ 

Sindaco effettivo               Dott.ssa Caterina Ciraulo              □          X 

Vicepresidente del Consiglio di Amministrazione: Avv. Lucia Alfieri 

- Nuovo modello di MOG e allegati del consulente incaricato: Avv. Pillitteri 

 

 



 
 

 

 

 Comporta spesa SI NO 
 

Spesa prevista in budget SI NO 
 

Previsto in programmazione SI  NO  
 

  

 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 

esaminato il nuovo modello di MOG e tutti i suoi allegati 

 

 

all’unanimità 

  

DELIBERA DI  

- APPROVARE il MOG e tutti i suoi allegati. 

- DARE MANDATO alla competente Direzione di pubblicare il MOG nella versione oggi 

aggiornata. 

 


